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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X CONVENIO

Contrato numero: 1.330.19.13-_3__884 de 15 de ENERO de 2026

Disponibilidad presupuestal: CDP 5500006901 de 08 de enero del 2026

Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102502 de 15 de enero de 2026

Apropiacion Presupuestal: ITEM 4: 121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-
102458/1/2/01/11: ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios
prestados/Educacionambientalpara/REALIZARACOMPANAMIE

Proyecto: PI35-102458 FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato:

PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e incluyente

LINEA DE ACCION: NA

PROGRAMA 33 —Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307 — Educacion ambiental para la sostenibilidad

META DE RESULTADO MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9000 HECTAREAS DE
ECOSISTEMAS DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO,
BIENESTAR DE LA COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
META DE PRODUCTO: MP3300307023208010- SENSIBILIZAR A 30.000 PERSONAS CON
ACCIONES ORIENTADAS HACIA EL DESPERTAR DE LA CONCIENCIA AMBIENTAL, EL
CONOQCIMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD, LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y DEMAS
PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES EN CONTEXTOS RURALES Y URBANOS EN EL
PERIODO DE GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y Ia educacién ambiental para la gestion integral
del ambiente y el recurso hidrico del VValle del Cauca

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar estrategias de educacién ambiental informal y no formal
orientadas al despertar de la conciencia ambiental, conocimiento de la biodiversidad, la gestién
integral del ambiente y demas procesos educativo-ambientales para sensibilizar a la poblac
ELEMENTO PEP: PI135-102458/1/2/01/11 Realizar acompafiamiento a los procesos de
capacitacién, apropiacién del conocimiento, implementacion, seguimiento y reporte de acciones
para fortalecer la educacién ambiental

Posicion Presupuestaria: 2-320202008/ servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052102 - -
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUARDIANA
AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDIUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS

VALLE DEL CAUCA.
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[OBJETIVO DEL INFORME

]

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MAYO de 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MAYO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion

por el departamento del Valle del Cauca y secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

CONTRATISTA..

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DELAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADESU s
OBLIGACIONES ESPEC IFICAS COI\[TEMPLADAS EN' ELCDN.TRATO‘ EOR PART E DEL A J‘

o e

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

1Apoyar la organuzacuon y desarrollo de mesas de
trabajo, encuentors interinstitucionales y eventos
comunitarios orientados al fortalecimiento de la
gobernanza ambiental y la implementacién de
estrategias de educacion ambiental.2.Apoyar la
ejecucion de acciones de sencibilizacion,talleres,
charlas y actividades participativas que promuevan la
conservacion de la biodiversidad y los servicios
ecosistemcos.3. Apoyar la planificacion, organizacion y
ejecucion de jomnadas de reforestacion en ecosistemas
estratégicos, promoviendo la participacion comunitaria ,
el fortalecimiento de capacidades locales y la educacion
ambiental sobre la coservacion de la biodiversidad y los
servicios ecosistemicos.4. Ejecutar todas las acciones
siguiendo las directrices de supervisor del contrato y en
concordacia con los lineamientos del Modelo Integrado
de PLaneacion y Gestion- MIPG.

Porcentaje de
Cumplimiento

T&F

Porcentaje de cumplimiento de las espec:ﬁcac:ones

actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
MAYO de 2026:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, 83.33%

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
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transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo

Otras consideraciones Sin novedad

s adquiridos

Compromiso Fecha de entrega Responsable_ _

_Sigmpedsd

Prérroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o a-dicionés Fecha de reinicio Responfsgble

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica.

ACTIVIDAD 1. Apoyar la organizacion y desarrollo de mesas de trabajo, encuentors
interinstitucionales y eventos comunitarios crientados al fortalecimiento de la gobernanza
ambiental y la implementacion de estrategias de educacion ambiental.

Participé de la capacitacion virtual con la red de viveristas departamental para hablar sobre
la normativa, importancia y procedimientos del registro ICA orientados al fortalecimiento de
la gobernanza ambiental y la implementacion de estrategias de educacion ambiental. Donde
se hablo sobre la normativa vigente, la importancia y los procedimientos relacionados con el
registro ICA. Este espacio permitié fortalecer los conocimientos técnicos y administrativos
necesarios para el cumplimiento de los requisitos legales en la produccién y comercializacion
de material vegetal. Tambien, se destacé el papel de estos procesos en la gobernanza
ambiental, promoviendo practicas responsables y sostenibles. La jornada también aporté a
la implementacion de estrategias de educacién ambiental, orientadas a la conservacién de
los recursos naturales y al fortalecimiento de las capacidades de los actores involucrados en
el sector viverista.

Participd en la capacitacion sobre la gestién y tratamiento de peticiones, quejas, reclamos,
sugerencias, denuncias y felicitaciones (PQRSDF), en la cual se abordaron los lineamientos,
procedimientos y buenas practicas para la atencién oportuna, transparente y efectiva de las
solicitudes ciudadanas. Este espacio fortalecié las competencias en servicio al ciudadano,
promoviendo la mejora continua en los canales de atencion y el cumplimiento de los tiempos
establecidos. Asimismo, la capacitacién contribuyé al fortalecimiento de la gobernanza
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ambiental, al fomentar la participacion activa de la comunidad y la implementacién de
estrategias de educacién ambiental orientadas a una ciudadania mas informada,
corresponsable y comprometida con el cuidado del entorno

ACTIVIDAD 2. Apoyar la ejecucion de acciones de sencibilizacion,talleres, charlas y
actividades participativas que promuevan la conservacion de la biodiversidad y los servicios
ecosistemicos.

Participd en el webinar “Clima y Alimentacion: un vinculo necesario para la transformacién
de los sistemas alimentarios en Colombia”, desarrollado por ICLEI Colombia con el liderazgo
de la FAO. Este espacio pemitié intercambiar perspectivas entre actores institucionales y
territoriales, asi como analizar los principales desafios y oportunidades para articular las
agendas de cambio climatico y seguridad alimentaria en el contexto pacional. Durante la
jornada se abordaron enfoques orientados a la sostenibilidad, la resiliencia y la produccion
responsable, fortaleciendo la comprensién sobre la importancia de integrar estas tematicas
en la planificacion y gestion ambiental. Asimismo, el encuentro aportd al fortalecimiento de
capacidades para la implementacion de estrategias que contribuyan a sistemas alimentarios
mas sostenibles, inclusivos y adaptados a los retos climaticos actuales.

Asistid a la jornada de educacion ambiental desarrollada en articulacion con el grupo Rotary
Internacional, Soluciones Sostenibles Irrimarket, el Ejército Nacional y la Fuerza Aérea
Colombiana, en la cual se abordaron los principios de la restauracion ecoldgica y la
importancia de la siembra de arboles como estrategia para la recuperacion de los
ecosistemas. Durante la actividad se promovié la conservacion de la biodiversidad y la
proteccion de los servicios ecosistémicos, resaltando su papel en el bienestar de las
comunidades y la sostenibilidad del territorio. Asimismo, se fortalecieron practicas de
participacion comunitaria y corresponsabilidad ambiental, incentivando el cuidado de las
areas intervenidas y el seguimiento a los procesos de reforestacion como acciones clave
para la adaptacion y mitigacion frente al cambio climatico.

Participd en la capacitacion virtual sobre familia multiespecie y Gestion Técnica Ambiental,
desarrollada por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible (SADS). Este espacio
permitié fortalecer conocimientos sobre la relacién integral entre los seres humanos, los
animales y el entorno, promoviendo enfoques de bienestar, corresponsabilidad y respeto por
todas las formas de vida. Asimismo, se abordaron lineamientos técnicos para la gestion
ambiental, orientados a la planificacion, seguimiento y ejecucion de acciones que contribuyan
a la sostenibilidad del territorio y al mejoramiento continuo de la gestion institucional.

ACTIVIDAD 3. Apoyar la planificacién, organizacién y ejecucion de jornadas de reforestacién
en ecosistemas estratégicos, promoviendo la participacién comunitaria , el fortalecimiento de
capacidades locales y la educacion ambiental sobre la conservacion de la biodiversidad y los
servicios ecosistemicos.
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Participé en la jommada de siembra desarrollada en articulacion con el grupo Rotary
International, el Ejército Nacional de Colombia, la Fuerza Aérea Colombiana y los Guardianes
Ambientales de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Durante la actividad se
sembraron 600 especies arboreas, entre ellas gualanday, guayacan rosado, guayacan lila,
guayabo comun, balso tambor y flor amarillo, contribuyendo a la recuperacién de areas
estratégicas y al fortalecimiento de la cobertura vegetal. se llevd a cabo aplicando practicas
técnicas adecuadas, como la preparacion del terreno, fertilizacion y correcta disposicion de
las plantulas, garantizando mejores condiciones para su establecimiento y crecimiento. Esta
Jjormada se busco a la conservacion de la biodiversidad, la proteccion de los servicios
ecosistémicos y el fortalecimiento de la conciencia ambiental, promoviendo la participacién
interinstitucional y el compromiso colectivo con la sostenibilidad del territorio.

Participé en la jomnada de siembra realizada en el Cerro de Cristo Rey, desarrollada en
articulacién con la empresa de sostenibilidad ambiental Irrimarket y la participacion de
diversos actores comprometidos con la conservacion del medio ambiente, con el propésito
de aportar a la restauracion ecolégica del sector. Durante la actividad se logré la siembra de
200 especies arboreas, cumpliendo de manera exitosa la meta propuesta mediante la
aplicacion de practicas técnicas adecuadas de plantacion, como la preparacion del terreno,
la correcta disposicion de las plantulas y su respectiva fertilizacién.

Esta intervencién contribuy6 al fortalecimiento de la cobertura vegetal, la recuperacién de
areas degradadas y la conservacion de la biodiversidad, asi como a la proteccién de los
servicios ecosistémicos. Asimismo, la jornada promovio la participacion interinstitucional y la
apropiacion social del territorio, fomentando el compromiso colectivo con la sostenibilidad y
el cuidado del entorno.

ACTIVIDAD 4. Ejecutar todas las acciones siguiendo las directrices de supervisor del contrato
y en concordacia con los lineamientos del Modelo Integrado de PLaneacion y Gestion- MIPG.

Participé en la capacitacién virtual sobre el Cédigo de Integridad, enfocada en el valor de la
inteligencia emocional, como parte del fortalecimiento de los principios éticos y del
compromiso con el cuidado del entorno y la prestacion del servicio publico. Esta actividad se
desarrollé en concordancia con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG), contribuyendo al mejoramiento continuo de la gestion publica y a la
generacion de valor para la ciudadania.

Participé en la capacitacion virtual sobre el Cédigo de Integridad, con énfasis en el valor del
sentido de pertenencia, entendido como el compromiso genuino que nos vincula con la
entidad. Este valor fortalece la identidad institucional, promueve el respeto hacia la
ciudadania y favorece la construccién de un entorno laboral inclusivo, donde todas las
personas se reconocen como parte esencial del equipo. La actividad se desarrollé en
concordancia con los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG),
aportando al fortalecimiento de la gestion publica y a la generacion de valor para la sociedad.
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Realizd encuestas de caracterizacion y satisfaccion ciudadana, en concordancia con los
lineamientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestiéon (MIPG), las cuales son
fundamentales para evaluar y mejorar los procesos internos de la Secretaria. Estas
encuestas permiten fortalecer la gestion institucional al recopilar informacion sobre las
necesidades y expectativas de la comunidad, facilitando la identificacion de oportunidades
de mejora.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contrataciéon Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

O 00O o0
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Seguimiento administrativo segun corresponda, sies apl:cable se hace Ia anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

« Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondientes a la cuota numero CINCO (5), la
contratista, realizé el pago de la planilla N0.9502200252 con CUS No0.277236245, del mes
de ABRIL del 2026, se verificd su pago, se evidencia estar afiliado a la EPS (COMFENALCQ),
Fondo de Pensiones PROTECCION y ARL (POSITIVA). Decretos 1273 de 23 de julio 2018

-

y 848dechil. P A
ME FINAL SRR I N Ve o

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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[ Concepto
| Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
Valor inicial del
contrato $15.000.000 CUOTA1 ENERO $2.500.000 PAGADO
Valor Adiciones 30 CUOTA 2 | FEBRERO | $2.500.000 PAGADO
Reajustes 30 CUOTA3 | MARZO | $2.500.000 PAGADO
Actualizacion de
precios 30 CUOTA 4 MARZO | $2.500.000 PAGADO
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $10.000.000 |
Valor causado que no
' se ha pagado $2.500.000
Valor total ejecutado | $12.500.000
Valor saldo por '
ejecutar $2.500.000 |
\ Intereses moratorios $0 J

| SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Seguimiento financiero y contable segun corresponda sies apllcable se hace la anotacmn

si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacidn financiera o contable se

puede agregar.

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.

¢ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista segiin el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnicas, presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.
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o Tramites para la liquidacion del contrato y ¢
correspondan para efectuar: NO APLICA. ¥ entrega de los documentos soporte que

Costo de actividades por entregables: NO APLICA
entregables. porque el Contrato no tiene

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR
VA
Entregable 1: $ LOR T:JTAL

a2
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$

$

$
$

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segin lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3 .4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

4 = e oy
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NO APLICA

Fecha del proximo informe 16 De JUNIO De 2026
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
[ 15 [dias del mes de | MAYO [de | 2026 ]

MARULANDA VALENCIA
: Técnica Ambiental
c.c,1.115.z45.n;a
SUPERVISOR(A
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